SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV
KANDIDATA VO VYBEROVOM KONANI

Spolo¢nost”:
Deal machines.r. o.

Hlbok4 cesta 1418/42, Zilina 010 01
ICO: 55 209 971

zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Zilina, oddiel: Sro, vioZka &.: 81291/L

(dalej len ,spolo€nost’ Deal machine” alebo ,spolo€nost’) vsulade s €l. 13 a 14 Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tidajov a
o volnom pohybe takychto udajov, (dalej len ,Nariadenie GDPR") tymto poskytuje informécie o spractvani
osobnych udajov spolo€nostou Deal machine v ramci vyberovych konani na obsadenie volného pracovného
miesta.

DOTKNUTA OSOBA: kaZda fyzickd osoba, ktorej sa osobné tdaje tykaju. Na Gcely tohto dokumentu su to
kandidati vo vyberovom konani, ktoré vyhlasila spolo€nost s cielom obsadenia volného pracovného miesta
(d'alej len ,,dotknuta osoba“).

AKO BUDU OSOBNE UDAJE SPRACUVANE?
PRAVNY ZAKLAD SPRACUVANIA:

SpoloCnost’ Deal machine osobné Udaje spraciva na zaklade Cl. 6 pism. b) Nariadenia GDPR: spraclvanie je
nevyhnutné na vykonanie opatreni pred uzatvorenim zmluvy na ucely:

identifikacia fyzickych os6b a komunikacia s nimi,

posudenie splnenia podmienok na zaradenie do vyberového konania,

hodnotenie kandidata suvisiace so splnenim predpokladov na obsadenie pracovného miesta (profilovanie),
vyhodnotenie vyberového konania,

v pripade UspeSnosti pokraCovanie v zavadzani predzmluvného vztahu.

V pripade, ak fyzickd osoba odmietne poskytnut’ svoje osobné udaje na vySSie uvedené ticely, nebude mozné ju
do vyberového konania zaradit, nakolko poskytnutie udajov dotknutou osobu je nevyhnutné na postdenie jej

Ziadosti a je predzmluvnou poZiadavkou.

ROZSAH SPRACUVANYCH UDAJOV:

Spracivané su bezné osobné uUdaje najma v rozsahu udajov, ktoré su suCastou profesnych Zivotopisov,
motivaCnych listov, osobnych dotaznikov a Ziadosti o prijatie do zamestnania, a to predovSetkym:

titul, meno, priezvisko, ddtum narodenia, kontaktné udaje,
informacie o pracovnych skusenostiach, vzdelani, absolvovanych Skoleniach, znalostiach, schopnostiach
a zélubach, o vodi€skom opravneni,
e informdcie o predchadzajucich a suCasnych zamestnavateloch, pracovnych zaradeniach, resp. informacie
o tom, €i je dotknutd osoba nezamestnana,
e informacie o pracovnej pozicii, o ktoru sa dotknutd osoba v ramci vypisaného vyberového konania uchadza,
e a dalSie udaje, ktoré st prevadzkovatelovi poskytnuté dotknutou osobou v rdmci vyberového konania.

ZDROJE OSOBNYCH UDAJOV:
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http://www.privacy-regulation.eu/sk/13.htm

Osobné udaje spoloCnost’ ziskava priamo od kandidata, pripadne mézu byt spoloCnosti doruené portalmi
sprostredkuvajicimi zamestnanie, personalnymi agentdrami alebo ich spolo€nost méze ziskat od tretich os6b
na zaklade privolenia/suhlasu dotknutej osoby.

CEZHRANICNY PRENOS DO TRETICH KRAJIN:
Nevykonava sa.
PROFILOVANIE FYZICKYCH OSOB:

Profilovanie sa vykondva v rozsahu hodnotenia kandidata suvisiaceho so splnenim predpokladov na obsadenie
pracovného miesta.

PRIJEMCOVIA OSOBNYCH UDAJOV:

Osobné udaje sa neposkytuju tretim stranam.

Aktudlny zoznam sprostredkovatelov a popis Cinnosti vykonavanej v mene spoloCnosti Deal machine je
uverejneny na webstranke spolo€nosti v dokumente ,,ZOZINAM SPROSTREDKOVATEL OV,

DOBA UCHOVAVANIA OSOBNYCH UDAJOV:

Osobné udaje dotknutych oséb budu na tento GCel spracivané po dobu 3 mesiacov od skon€enia vyberového
konania.

PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY PRI SPRACUVANI JEJ OSOBNYCH UDAJOV:

DOTKNUTA OSOBA MA PRAVO:

e nainformacie o spracuvani jej osobnych udajov,

e ziskat’ pristup k osobnym tdajom, ktoré sa o nej spractiivaju a uchovavaju,

e poziadat’ o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo nelplnych osobnych tdajov,

e poziadat’ o vymazanie svojich osobnych Udajov, ked uz nie su potrebné, alebo ak je spractvanie nezakonné,
e namietat’ proti spracovaniu svojich osobnych Gdajov, ktory stvisi s konkrétnou situaciou,

e poziadat o obmedzenie spracivania svojich osobnych udajov v osobitnych pripadoch,

e podat’ staznost’ dozornému organu, najmé v Clenskom State svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu
prace alebo v mieste Udajného poruSenia a pravo na G€inny sudny prostriedok napravy, ak sa domnieva,
Ze je spraclvanie jej osobnych Udajov v rozpore pravnymi predpismi.

e podat’ Ziadost' alebo st'aZznost’ spoloCnosti Deal machine v sivislosti s ochranou aspracivanim jej
osobnych udajow.

BlizSie informéacie o pravach dotknutych oséb s uverejnené na webstranke spoloGnosti v dokumente ,PRAVA
DOTKNUTEJ OSOBY*

Platnost’ informacie o spractiivani osobnych udajov ku dfiu: 15.12.2024
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