SUHLAS SO SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV
UCHADZACA O ZAMESTNANIE / KANDIDATA VO VYBEROVOM KONANi

udelovany dotknutou osobou v zmysle &l. 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe
takychto Gdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (dalej len ,,Nariadenie GDPR*)_spoloCnosti:

Deal machine s. r. 0., so sidlom: Hlboka cesta 1418/42, Zilina 010 01, ICO: 55 209 971, zapisanej v Obchodnom
registri Okresného stidu Zilina, oddiel: Sro, vloZka &.: 81291/L

(dalej len ,,spolo€nost’ Deal machine” alebo ,spolo€nost™).

DOTKNUTA OSOBA: kaZda fyzickd osoba, ktora udelila sthlas so spractivanim osobnych Gdajov na G&ely
vymedzené v tomto suhlase (dalej len ,,dotknuta osoba“).

AKO BUDU OSOBNE UDAJE SPRACUVANE?
PRAVNY ZAKLAD SPRACUVANIA:

SpoloCnostou Deal machine budu na zaklade tohto sthlasu spracivané osobné tdaje na ucely:

e zaradenia dotknutej osoby do evidencie uchadzaCov o zamestnanie — ak spoloCnost Deal machine nevie
dotknutej osobe ponuknut volnd pracovnu poziciu v Ease ziskania jej osobnych Udajov a dotknutd osoba
spifia kvalifikaéné predpoklady na zaradenie do evidencie spolo&nosti,

® overenia pravdivosti poskytnutych referencii o predchadzajucich pracovnych skusenostiach a
zamestnaniach.

ROZSAH SPRACUVANYCH UDAJOV:

Na zdklade tohto sthlasu budu spracivané beZné osobné Udaje najma v rozsahu Gdajov, ktoré su su€astou
profesijnych Zivotopisov, motivanych listov a ziadosti o prijatie do zamestnania a to predovSetkym:

e titul, meno, priezvisko, datum narodenia, kontaktné Udaje, informacie o pracovnych skisenostiach, vzdelani,
absolvovanych Skoleniach, znalostiach, schopnostiach azalubach, o vodi€skom opravneni, informacie
o predchadzajucich a suCasnych zamestnéavateloch, pracovnych zaradeniach, resp. informacie o tom, €i je
dotknuta osoba nezamestnan3,

e informdcie o pracovnej pozicii, o ktord sa dotknuta osoba v spolonosti uchadza,
e informacie poskytnuté pri overovani referencii od predchadzajucich zamestnavatelov (ak je udeleny suhlas),

e a dalSie udaje, ktoré su spoloCnosti poskytnuté dotknutou osobou v rdmci osobného pohovoru, pripadne
ich dotknutd osoba poskytla inym spdsobom.

ZDROJE OSOBNYCH UDAJOV:

Osobné Udaje spoloCnost ziskava priamo od dotknutej osoby, pripadne od tretich osdb na zéklade
privolenia/sthlasu dotknutej osoby. Overovanie pravdivosti poskytnutych referencii o predchadzajucich
pracovnych skdsenostiach a zamestnaniach sa vykondva kontaktovanim predchadzajicich zamestnavatelov.

PROFILOVANIE FYZICKYCH OSOB:

Profilovanie v evidencii uchadzaCov sa (neautomatizovane) vykonava v rozsahu posudenia profesijného profilu
dotknutej osoby avhodnosti na obsadenie volnej pracovnej pozicie. Dotknutd osoba bude spoloCnostou
kontaktovana v pripade, ak sa po€as platnosti tohto sthlasu uvolni vhodné pracovné miesto.

PRIJEMCOVIA OSOBNYCH UDAJOV:
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Osobné (daje sa neposkytuju tretim stranam s vynimkou pripadov, ak je uUdaje spoloCnost povinna alebo
opravnena poskytnut' na zaklade ustanoveni osobitného zdkona, v ramci opravnenych zaujmov alebo v rdmci
zmluvnych zavazkov (napr. kontrolnym / dozornym organom, zmluvne poverenym sprostredkovatelom a pod.).

Aktudlny zoznam sprostredkovatelov a popis €innosti vykonavanej v mene spoloCnosti Deal machine je
uverejneny na webstranke spolo€nosti v dokumente ,ZOZNAM SPROSTREDKOVATELOV".

PLATNOST SUHLASU SO SPRACUVANIM OSOBNYCH UDAJOV:

Suhlas je udelovany:

e na uCely zaradenia dotknutej osoby do evidencie uchadzaCov o zamestnanie: na dobu 1 roka od udelenia
tohto suhlasu,

e na UCely overenia pravdivosti poskytnutych referencii o predchadzajicich pracovnych skdsenostiach
a zamestnaniach: na dobu 3 mesiacov od ziskania kontaktu na poskytnutie referencie od dotknutej osoby.

PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY PRI SPRACUVANI JEJ OSOBNYCH UDAJOV

DOTKNUTA OSOBA MA PRAVO:

e na informdcie o spracuvani jej osobnych udajov,

e ziskat’ pristup k osobnym udajom, ktoré sa o nej spractvaju a uchovavaju,

e poziadat’ o opravu svojich nespravnych, nepresnych alebo netplnych osobnych Gdajov,

e poziadat’ o vymazanie svojich osobnych tdajov, ked uz nie su potrebné, alebo ak je spractvanie nezakonné,
e poziadat o obmedzenie spractivania svojich osobnych Udajov v osobitnych pripadoch,

e kedykolvek svoj suhlas odvolat’ bez toho, aby to malo vplyv na zakonnost spractvania zalozeného na
suhlase udelenom pred jeho odvolanim, ak takyto sthlas dotknuta osoba udelila,

e podat’ staznost’ dozornému organu, najmi v Clenskom State svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu
prace alebo v mieste Udajného poruSenia a pravo na u€inny sidny prostriedok napravy, ak sa domnieva,
Ze je spracUvanie jej osobnych udajov v rozpore pravnymi predpismi.

Dozornym organom na Uzemi Slovenskej republiky je Urad na ochranu osobnych tdajov SR, Hranina 12
Bratislava; www.dataprotection.gov.sk, e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk, tel.: +421232313214

e podat’ Ziadost' alebo st’'aznost’ spoloCnosti Deal machine v suvislosti s ochranou a spracivanim jej
osobnych Udajov. Kazda dotknuta osoba, ktora chce podat’ Ziadost alebo staznost a uplatnit’ si svoje prava,
moZe tak vykonat':

- pisomne na adrese: Deal machine s.r.o., Hlboka cesta 1418/42, Zilina 010 01
- elektronicky na adrese: privacy@closerocket.com

Bliz8ie informacie o pravach dotknutych os6b su uverejnené na webstranke spoloGnosti v dokumente ,, PRAVA
DOTKNUTEJ OSOBY*

UDELENIE SUHLASU SO SPRACUVANiIM OSOBNYCH UDAJOV

Dotknutd osoba vyhlasuje, Ze suhlasy uvedené v tomto dokumente udeluje dobrovolne a slobodne, udelenie
stuhlasov nie je zakonnou alebo zmluvnou poZziadavkou a ani poziadavkou na uCast vo vyberovom konani,
pripadne na uzatvorenie pracovno-pravneho vztahu so spoloCnostou. Udelené suhlasy (aj jednotlivo) je mozné
kedykolvek odvolat a udaje spracivané na zaklade odvolaného suhlasu budd v désledku toho vymazané.
V pripade, ak dotknutd osoba neposkytne svoje osobné Udaje, nebude zaradena do evidencie uchadzaCov
o zamestnanie a/alebo nebudu overované jej referencie u predchadzajucich zamestnavatelov.

Uvedenim svojich udajov, vyjadrenim sa k udeleniu suhlasu a jeho podpisanim (nizSie) dotknuta osoba udeluje
resp. neudeluje sthlas so spractivanim jej osobnych Gdajov spdsobom uvedenom v tomto suhlase na ucely:

e zaradenia dotknutej osoby do evidencie uchadzaCov o zamestnanie:
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SUHLASIM — NESUHLASIM — NECHCEM SA VYJADRIT

® overenia pravdivosti  poskytnutych  referencii o predchadzajucich  pracovnych  skusenostiach
a zamestnaniach:

SUHLASIM — NESUHLASIM — NECHCEM SA VYJADRIT

Titul, meno a priezvisko dotknutej osoby Vlastnoruény podpis
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